Quartiersmanager (m/w/d)

Die Bildungszentrum Saalfeld GmbH ist seit 33 Jahren in der Aus- und Weiterbildung, der
beruflichen Rehabilitation und in vielfaltigen sozialen Projekten erfolgreich tatig. Mit unseren
Bildungsangeboten gestalten wir die Zukunft unserer Region aktiv mit. Als modernes und
innovatives Unternehmen im Eigentum des Landkreises Saalfeld-Rudolstadt bieten wir
unseren Beschaftigten sichere Arbeitsplatze mit Perspektive. Dabei ist uns die Vereinbarkeit
von Familie und Beruf ein besonderes Anlieaen.

eine spannende und anspruchsvolle Aufgabe mit viel Freiraum zur Gestaltung und
personlichen Entwicklung

ein engagiertes und motiviertes Team sowie verschiedene Weiterbildungsmoglichkeiten
familienfreundliche und flexible Arbeitsgestaltung, Moglichkeit zur Teilzeitarbeit

eine den anspruchsvollen Aufgaben entsprechende Vergiitung nach TVOD und weitere
betriebliche Vorteile, z.B. betriebliche Altersvorsorge, vermdgenswirksame Leistungen, Job-
Rad, Essens- und Getrankeversorgung, ...

Bei Ruckfragen kdnnen Sie sich gerne an unsere Personalabteilung wenden. Bitte senden Sie
Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 30.10.2024 an personal@bz-
saalfeld.de oder nutzen Sie unser Bewerbungsformular.

Wenn Sie__ein Mensch mit vielen Talenten sind, dynamisches Arbeiten mogen, trotz Vielfalt
nicht den Uberblick verlieren und lhre Arbeit gern selbst strukturieren, sind Sie bei uns richtig.

lhre Aufgaben:

Umsetzung von Quartiersmanagement in enger Zusammenarbeit mit der Stadt Saalfeld/Saale
Aufbau eines Netzwerkes von Akteuren zur Entwicklung des Quartiers im Sinne des
Forderprogramms ,Sozialer Zusammenhalt im Quartier® und dessen kontinuierliche und
fachliche Begleitung

Entwicklung von Partizipationskonzepten und Aktivierung der Bewohner*innen und Schaffung
strukturell  verankerter Mitbestimmungsstrukturen wie z. B. Bewohnerlnnenrat,
Vereinsgriundungen, Stadtteilfeste, thematische Veranstaltungen u. a.

Konfliktmanagement im Quartier unter Einbeziehung von Partnern

Fordermittelverwaltung und Fordermittelakquise (Beantragung, Mittelverwendung und
Uberwachung, Abrechnung, Berichterstattung und Evaluation)

Ihr Profil:

idealerweise verfligen Sie Uber einen Studienabschluss (Bachelor, Master, Diplom) in einer
stadteplanerischen und/oder sozialen und/oder managementbezogenen Fachrichtung oder
nachgewiesene Fachkenntnisse und Erfahrungen im Bereich des Quartiers- bzw.
Stadtteilmanagements

Fahigkeiten im Projekt- und Prozessmanagement

Kenntnisse im Bereich Stadtentwicklung sowie der Nachhaltigkeit

ausgepragte Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit und Sozialkompetenzen sowie
Selbstbewusstsein und sicheres Auftreten

Verantwortungsbewusstsein, Einsatzbereitschaft, Kreativitat und Flexibilitat

Bereitschaft zur Arbeit in den Nachmittags- und Abendstunden (in Einzelfallen auch an
Wochenenden)



Wir bieten:

eine spannende und anspruchsvolle Aufgabe mit viel Freiraum zur Gestaltung und
personlichen Entwicklung

ein engagiertes und motiviertes Team sowie verschiedene Weiterbildungsmoglichkeiten
familienfreundliche und flexible Arbeitsgestaltung, Moglichkeit zur Teilzeitarbeit

eine den anspruchsvollen Aufgaben entsprechende Vergiitung nach TVOD und weitere
betriebliche Vorteile, z.B. betriebliche Altersvorsorge, vermdgenswirksame Leistungen, Job-
Rad, Essens- und Getrankeversorgung, ...

Bei Ruckfragen kdnnen Sie sich gerne an unsere Personalabteilung wenden. Bitte senden Sie
Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 30.10.2024 an personal@bz-
saalfeld.de oder nutzen Sie unser Bewerbungsformular.



